ARZT L I C H E L E I TU N G (M/W/D) IN VOLL- ODER TEILZEIT

Ergreifen Sie die Chance, etwas im Kampf gegen Krebs zu bewirken und werden Sie Teil des Krebsregisters
Rheinland-Pfalz. Unsere flachendeckenden Datenerhebungen und Auswertungen tragen entscheidend dazu
bei, die Heilbehandlung durch Arztinnen und Arzte zu unterstiitzen und die Versorgung von Menschen mit
Krebs zu verbessern. Wir sind immer auf der Suche nach engagierten Talenten, die unsere dynamisch wach-
sende Organisation verstérken und uns bei unserer Mission helfen, die Gesundheitsversorgung voranzutrei-
ben. Mit einem jungen, kollegialen und kooperativen Arbeitsumfeld sowie guten Entwicklungsmoglichkeiten
ist dies die perfekte Gelegenheit fiir alle, die mit Leidenschaft etwas im Gesundheitswesen bewirken wollen.
Mehr erfahren Sie unter: www.krebsregister-rip.de

WIR BIETEN IHNEN

= Weitreichende Mdglich-
keiten bei der Gestaltung
und Weiterentwicklung des
Krebsregisters RLP

= Die Chance, ggdf. weiter als
Arzt/Arztin tétig zu sein
Mobiles Arbeiten und
flexible Arbeitszeiten

Attraktive Vergltung

Jobticket, Parkplatz
und sehr gute Verkehrs-
anbindung

= Moderne Blroraume
und sehr gute IT-Infra-
struktur

IHR AUFGABENGEBIET

= Mitglied der Geschéaftsleitung und fachliche AuBenvertretung des
Krebsregisters

= Verantwortung fUr regionale und Uberregionale Qualitétskonferenzen
und Présentation der Krebsregisterdaten

= Weiterentwicklung der Datenauswertung durch engen Austausch mit
klinisch tatigen Onkologen

= Qualitatssicherung in Bezug auf Krebsregisterdaten und -prozesse

= Mitwirkung an Forschungsvorhaben und wissenschaftlichen
Publikationen

= Ausbau der Qualitatssicherung in der Onkologie durch u.a.
Zusammenarbeit mit zertifizierten Zentren und weiteren
Leistungserbringern

= \ertretung der Krebsregistrierung in nationalen und internationalen
Gremien

Krebsregister
Rheinland-Pfalz

IHR PROFIL

= Promovierter Arzt/Arztin, moglichst mit
Facharztanerkennung und Klinischer Erfahrung,
vorzugsweise im Bereich der Onkologie

= |nteresse an wissenschaftlichem Arbeiten und
eigenstandiger Forschung, gute epidemiologische
und statistische Methodenkenntnisse

= Freude am visiondren Gestalten von kinftigen
Prozessen der Digitalisierung im Gesundheitswesen

= Flexibilitat, Prasentationstalent und zielorientiertes
Handeln

WIR HABEN IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung
ausschlieBlich per E-Mail und in einem
zusammenhangenden PDF-Dokument an:

bewerbung@krebsregister-rip.de

IHRE ANSPRECHPARTNERIN :
BEI ALLEN FRAGEN IST
Frau Daniela Heptner, Tel: 06131 97175-71
§ GroBe Bleiche 46, 55116 Mainz




